
    คำสั่ง สถานตีำรวจภธูรรอ่งคำ 
   ที่  116  / 2569 

เร่ือง คำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนและกำกับติดตาม การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน 
ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตํารวจนครบาล/สถานีตํารวจภูธร 

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ของสถานีตำรวจภูธรร่องคำ  

ด้วยสถานีตํารวจภูธรร่องคํา กําหนดแต่งตั้งคณะทํางานขับเคลื่อนและกํากับติดตาม การประเมินคุณธรรม 
และความโปร่งใสในการดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของ สถ
สถานีตํารวจภูธรประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 สถานีตํารวจภูธรร่องคํา เพื่อให้การ ประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดําเนินงานของสถานีตํารวจ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และ บรรลุเป้าประสงค์ตามที่
กําหนดไว ้

ดังนั้น คําสั่งแต่งตั้งคณะทํางานขบัเคลื่อนและกํากับติดตาม การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ 
ดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) สถานีตํารวจภูธรประจําปีงบ
ประมาณ พ.ศ. 2569 เป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผลสูงสุด จึงแต่งตั้ง คณะกรรมการขับเคลื่อน
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของสถานีตํารวจภูธรร่องคํา โดยมี องค์ประกอบและอํานาจ
หน้าที่ ดังนี ้

1. พันตํารวจเอก ปรมินทร         ปดทุมแฝง ผู้กำกับการฯ ประธานกรรมการ 
๒. พันตำรวจโท สมพรพิพัฒน์  แสงทัพ รองผู้กำกับการฯ รองประธานกรรมการ 
๓. พันตำรวจโท ทว ี จันทะศรี รองผู้กำกับการฯ รองประธานกรรมการ 
4. พันตำรวจโท ริศร์นธร นาคแท้ รองผู้กำกับการฯ รองประธานกรรมการ 
5. พันตำรวจโท ชูเกียรติ พาพิทักษ์ สารวัตรอำนายการฯ  คณะทำงาน/เลขานุการ 
6. พันตำรวจโท ทรงสิทธิ์ สินธิทา สารวัตร(สอบสวน)ฯ   คณะทำงาน 
7. พันตำรวจโท บุญสืบ ไชยน้าอ้อม สารวัตรปราบปรามฯ  คณะทำงาน 
8. พันตำรวจโทเสริม สิงห์หอม สารวัตรสืบสวนฯ คณะทำงาน  
9. ร้อยตำรวจเอกประสิทธิ์ มธุรส           รองสารวัตรฯ คณะทํางาน/ผู้ดูแลเว็บไซด์
10 ร้อยตำรวจโท ชาญเกียรติ      เกียรติกมลโชติ   รองสารวัตรฯ คณะทํางาน 
11. ร้อยตำรวจโท รังสรรค์ เยาวเรศ  รองสารวัตรฯ คณะทํางาน  
12. ดาบตำรวจยอดชาย พุทธิสกุล ผู้บังคับหมู่ฯ คณะทำงาน 
13. ดาบตำรวจสวาท แน่นอุดร ผู้บังคับหมู่ฯ คณะทำงาน  
14. ดาบตำรวจอำนวย ศรีศักดิ์ขวา ผู้บังคับหมู่ฯ คณะทำงาน/ผู้ดูแลเว็บไซด์
15. สิบตำรวจโทดนุช อรุณไพร ผู้บังคับหมู่ฯ คณะทำงาน  

/โดยมี... 
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โดยมีหน้าที่และอำนาจ ดังนี้  
1. ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรร่องคำ

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ให้เป็นตามวัตถุประสงค์ที่สํานักงาน ป.ป.ช. กําหนด 
2. กำกับ  ติดตาม เร่งรัด ให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน

สถานีตำรวจภูธรร่องคำ ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และกรอบระยะเวลาที่ สำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด 
3. ให้ ข้อ เสนอแนะการส่ งเสริม  สนับสนุน  และพัฒนาแนวทางการประเมินคุณ ธรรม

และความโปร่งใสในการดำเนินงานสถานีตำรวจภูธรร่องคำ 
4. พิจารณาเสนอแต่งตั้งคณะทำงาน เพ่ือสนับสนุนการดำเนินงานด้านการประเมินคุณธรรมและ

ความโปร่งใสในการดำเนินงานสถานีตำรวจภูธรร่องคำ 
5. ดำเนินการอ่ืนใดตามท่ีผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรร่องคำ มอบหมาย

ทั้งนี้ คำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนและกำกับติดตาม การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ใน 
การดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตํารวจนครบาล/
สถานีตํารวจภูธรประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 สถานีตํารวจภูธรร่องคํา มีวาระการปฏิบัติหน้าที่จนถึง 30 
กันยายน 2569 หรือมีคําสั่งเปลี่ยนแปลงเป็นอย่างอื่น 

ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

สั่ง  ณ  วันที่  4 พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖9 

 พันตำรวจเอก      

  ( ปรมินทร ปดทุมแฝง ) 
ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรร่องคำ 




